                                                                                                             Załącznik nr 1
do Regulaminu Wynagradzania WSMED

……………………………………

imię i nazwisko 

………………………………………

stanowisko

………………………………………

nazwa jednostki organizacyjnej WSMED
Wykaz prac objętych prawami autorskimi wykonywanych 

w ramach  stosunku pracy* za rok …..…..
	l.p.
	zajęcia dydaktyczne

	1.

2.

3.


	

	l.p.
	wykaz pozostałych prac

	1.

2.

3.


	


…………….…………………………………….                       …………………….……………………………

                    (data i podpis pracownika)                                                             (podpis przełożonego)








  …………………………………………………







      (podpis Rektora WSMED w Białymstoku)
* przy wypełnianiu wykazu zajęć dydaktycznych objętych prawem autorskim pracownik powinien złożyć kierownikowi jednostki organizacyjnej WSMED konspekt danych zajęć celem ewentualnego udostępnienia właściwym władzom skarbowym

