ZAKIAD PIELEGNIARSTWA
WYZSZEJ SZKOLY MEDYCZNEJ W BIALYMSTOKU

REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

(ZAJEC PRAKTYCZNYCH | PRAKTYK ZAWODOWYCH )

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe (w semestrze zimowym
i semestrze letnim ), zgodnie z aktualnymi standardami ksztalcenia na
kierunku Pielegniarstwo, sa podstawowa forma ksztalcenia praktycznego na
tym kierunku.

2. Ksztalcenie praktyczne studentow kierunku Pielegniarstwo powinno odbywaé
sie w oddzialach specjalistycznych w wieloprofilowych szpitalach, a w
szczegolnosci w oddzialach internistycznych, geriatrycznych, chirurgicznych,
pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej terapii,
opieki dlugoterminowej, polozniczych, ginekologicznych i noworodkowych; w
zakladach pielegnacyjno-opiekunczych, zakladach opiekuniczo-leczniczych,
placowkach  opiekunczo-wychowawczych, os$rodkach i gabinetach
podstawowej opieki zdrowotnej (pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej,
pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania oraz lekarza podstawowe;j
opieki zdrowotnej) , osrodkach opieki dziennej, osrodkach opieki domowej,
oraz hospicjach.

3. Podmiot w ktéorym realizowany jest program ksztalcenia praktycznego
powinien spelia¢ kryteria uwzgledniajace rodzaj $wiadczonych ustug
i strukture pacjentow, odpowiadajace zalozonym celom ksztalcenia w
programie studiow.

4. Podmiot w ktorym realizowany jest program ksztalcenia praktycznego
powinien spelia¢ kryteria organizacyjne, wyposazenia, jako$ci Swiadczonej
opieki medycznej i pielegniarskiej celem zapewnienia mozliwo$ci uzyskania
kompetencji zawodowych pielegniarki / pielegniarza.

5. Praktyki zawodowe odbywaja sie w podmiotach wykonujacych dziatalnosé
lecznicza, z ktoérymi Wyzsza Szkota Medyczna w Bialymstoku zawarta umowy
lub porozumienia, w szczegblnosci w oddzialach szpitalnych oraz gabinetach
podstawowej opieki zdrowotne;j.

6. Student ma prawo do wyboru jednostki celem odbycia ksztalcenia
praktycznego spo$rod podmiotéw z ktérymi Wyzsza Szkola Medyczna w
Bialymstoku zawarla umowe lub porozumienie.



. Student ma prawo rozpocza¢ odbywanie praktyk zawodowych po
zrealizowaniu co najmniej 60% teoretycznego programu nauczania zaje
(wyklady, éwiczenia, seminaria) z przedmiotu ktérego praktyka zawodowa
dotyczy.

. Program praktyk zawodowych, forme i terminy ich odbywania oraz sposéb
weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie ustala Wyzsza Szkola Medyczna
w Bialymstoku.

. Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub poloznej bedacej pracownikiem
danego podmiotu wykonujacego dzialalno$é lecznicza, w ktorym odbywana
jest praktyka. Nadzér nad realizacja praktyk zawodowych sprawuje
Koordynator Praktyk , a w przypadku zajeé¢ praktycznych — opiekun bedacy
nauczycielem akademickim Wyzszej Szkoly Medycznej w Bialymstoku.

10. W czasie trwania praktyki, osoba pod ktérej kierunkiem prowadzona jest

praktyka, sprawuje staly nadzor nad ksztalceniem praktycznych umiejetnosci

zawodowych studenta, omawia z nim jego postepy oraz dokonuje oceny
nabytych umiejetnosci, potwierdzajac miedzy innymi w jednym z ponizszych
dokumentow studenta:  Dziennik Umiejetnos$ci Zawodowych, kierunek

Pielegniarstwo (studia stacjonarne pierwszego stopnia), Dziennik

Umiejetnos$ci Zawodowych , kierunek Pielegniarstwo (studia niestacjonarne

pierwszego stopnia), Dziennik Ksztalcenia Zawodowego ( studia stacjonarne

/ niestacjonarne drugiego stopnia) , Wykaz umiejetnosci praktycznych do

zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych (studia pierwszego stopnia dla

dyplomowanych pielegniarek, Kierunek Pielegniarstwo), lub w innym
dokumencie aktualnie obowigzujacym.

11.  Organizacje i sposob zaliczania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

okresla niniejszy Regulamin.

CELE ZAJEC PRAKTYCZNYCH I PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Poznanie specyfiki pracy w lecznictwie stacjonarnym (szpitale, zaklady
pielegnacyjno-opiekuncze, hospicjum), w otwartej opiece zdrowotnej
(podstawowa opieka zdrowotna, poradnie specjalistyczne) :

e zdobycie i opanowanie umiejetnoSci zastosowania wiedzy teoretyczne;j
zdobytej w toku studiow w praktyce pielegniarskie;j.

e rozwijanie umiejetno$ci praktycznych w warunkach rzeczywistych.

e nabywanie i doskonalenie kompetencji zawodowych, poznanie wlasnych
mozliwoéci na rynku pracy.

e nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich
w momencie przygotowania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy.



2. Nabycie umiejetno$ci praktycznego zastosowania , obejmuja miedzy innymi:

samodzielne wykonywanie zawodu, zgodnie z zasadami etyki ogblnej
i zawodowej oraz holistycznego i zindywidualizowanego podejscia do
pacjenta, z poszanowaniem i respektowaniem jego praw.

promowanie zdrowia i edukacje zdrowotna jednostki i grupy spoleczne;j.
rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta.
rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych pacjenta.

planowanie i sprawowanie opieki pielegnacyjnej nad pacjentem.
samodzielne  udzielanie @~w  okreSlonym zakresie = Swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz
wykonywanie medycznych czynnosci ratunkowych.

podejmowanie wspélpracy z czlonkami zespolu terapeutycznego w
procesie  zapobiegania,  diagnozowania, terapii, rehabilitacji
i pielegnowania.

samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-
pielegnacyjnych.

organizowanie Srodowiska opieki szpitalnej i domowe;.

organizowane i planowanie pracy na wlasnym stanowisku pracy.
przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania
opieki nad pacjentem.

OBOWIAZKI STUDENTA W CZASIE REALIZACJI

ZAJEC PRAKTYCZNYCH I PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Demonstrowa¢ postawe godnego reprezentanta Wyzszej Szkoly Medycznej w
Bialymstoku.

2. Przeja¢ odpowiedzialno§¢ za rozwdj wlasnych kompetencji zawodowych
(nabycie i doskonalenie praktycznych umiejetnosci zawodowych).

3. Punktualnie rozpoczyna¢ zajecia i konczy¢ je zgodnie z ustalonymi w planie
godzinami.

4. W czasie ksztalcenia praktycznego wymagane jest od studenta aby posiadat:

- orzeczenie lekarskie dla celow sanitarno- epidemiologicznych, z
aktualnym wpisem lekarza medycyny pracy o zdolnosci do zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych.

- dokument potwierdzajacy szczepienia ochronne, zgodne z
obowigzujacym programem szczepien ochronnych (WZW typ B).

- ubezpieczenie OC i NNW rozszerzone o ekspozycje zawodowa — w razie
zaistnienia niepozadanego zdarzenia, powodujacego koniecznos¢
wykluczenia zakazenia studentéw, koszty badan zostang pokryte z
ubezpieczenia NNW rozszerzonego o ekspozycje zawodowa.



Prowadzacy zajecia — w trybie pilnym, ale nie p6zniej niz w ciggu 8
godzin od zaistnienia w/wym. zdarzenia powinien zawiadomi¢ o nim
Koordynatora Praktyk oraz Kierownika Zakladu Pielegniarstwa w
Wyzszej Szkole Medycznej w Bialymstoku.

- dokumenty wymagane przez podmiot w ktéorym odbywane jest
ksztalcenie praktyczne.

- estetyczne umundurowanie zgodne z ustalonym modelem oraz
identyfikatorem zawsze przypietym do mundurka.

- jeden z wymienionych dokumentow praktycznej nauki zawodu
odpowiadajacy trybowi ksztalcenia studenta: Dziennik Umiejetno$ci
Zawodowych, kierunek Pielegniarstwo (studia stacjonarne pierwszego
stopnia), Dziennik Umiejetno$ci Zawodowych , kierunek
Pielegniarstwo (studia niestacjonarne pierwszego stopnia), Dziennik
Ksztalcenia Zawodowego (studia stacjonarne / niestacjonarne drugiego
stopnia) , Wykaz umiejetno$ci praktycznych do zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych ( studia pierwszego stopnia dla dyplomowanych
pielegniarek, Kierunek Pielegniarstwo), lub inny dokument aktualnie
obowigzujacy.

5. Student jest zobowigzany do:

a.

zachowania w poufnosci danych dotyczacych pacjentéw oraz poufnego
traktowania informacji dotyczacych podmiotu leczniczego, do ktorych
zostal dopuszczony w toku zajec.

. przestrzegania porzadku obowigzujagcego na terenie podmiotu

leczniczego.

. przestrzegania przepisow, i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) ,

przeciwpozarowych (P/POZ ) obowigzujacych na terenie podmiotu
leczniczego oraz poddawania sie obowigzkowym szkoleniom BHP.

. poszanowania udostepnionego mienia podmiotu leczniczego; dbania o

powierzony sprzet i narzedzia oraz inne $rodki trwate.

. okazywania  szacunku  pacjentom,  opiekunowi/koordynatorowi

prowadzacemu zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, pracownikom
administracyjnym oraz innym osobom w danym podmiocie ochrony
zdrowia.

sumiennego i dokladnego wykonywanie wszystkich powierzonych mu
obowiazkow, systematycznego zaliczania umiejetno$ci zgodnie  z
programem nauczania.

. zachowania zasad bezpieczenstwa pacjenta oraz wlasnego.
. zglaszania opiekunowi/koordynatorowi zaje¢ praktycznych/praktyk

zawodowych wszystkich watpliwo$ci przy wykonywaniu powierzonych
czynnosSci.
przestrzegania zakazu fotografowania i nagrywania obrazow i dzwiekow.

respektowania zakazu palenia papieroséow, picia alkoholu, zazywania
Srodkéw odurzajacych i narkotykow.



k. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz wyja$nienia
przyczyny nieobecnosci.

. odpracowania nieobecno$ci w terminie ustalonym = przez
opiekuna/koordynatora zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych
prowadzacego zajecia po akceptacji Kierownika Zakladu Pielegniarstwa,
ktorego student droga mailowa na  adres:
d.mazurkiewicz@wsmed.pl informuje o zgodzie prowadzacego
na odpracowanie zaje¢ (imie, nazwisko), terminie ( data i godzina)
odpracowania zaje¢, nazwie placowki, gdzie beda odpracowywane zajecia
oraz grupie, do ktérej student dolaczy.

|. studentka bedaca w ciazy jest zobowigzana do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Kierownika Zakladu Pielegniarstwa oraz
powinna przedstawi¢ od lekarza ginekologa zaswiadczenie stwierdzajace:
czas trwania cigzy; ogélny stan zdrowia, orzeczenie o mozliwoSci
odbywania zaje¢ oraz pisemna deklaracje o osobistym ponoszeniu
odpowiedzialno$ci za decyzje kontynuowania zaje¢ praktycznych. Na
prosbe studentki wyraza sie zgode na kontynuowanie zaje¢ praktycznych
lub wyraza sie zgode na urlop zdrowotny.

m.studentka po okresie pologu zobowigzana jest przed rozpoczeciem zajec
praktycznych lub praktyk zawodowych przedstawi¢ zaswiadczenie od
lekarza specjalisty o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ich
odbywania.

n. wlasciwego zabezpieczenia odziezy w szatni.

0. Uczelnia i podmiot, w ktérym odbywa sie ksztalcenia praktyczne nie
ponosza odpowiedzialno$ci za rzeczy wartoSciowe pozostawione w szatni.

r. niekorzystania z telefonu komorkowego, fotografowania i nagrywania
obrazéw i dzwiekow.

s. zapoznania sie przed przystapieniem do zaje¢ praktycznych lub praktyk
zawodowych  z treScig regulaminu danej placéwki oraz pisemnego
poswiadczenia tego faktu.

PRAWA STUDENTA

Student ma prawo do:

a. wlasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.

b. uzyskania wyjasnien w przypadku watpliwoSci dotyczacych tresci
nauczania.

c. efektywnego wspoldzialania w organizacji procesu ksztalcenia.

d. wyrazania  swoich  opinii ~ dotyczacych  problematyki  zaje¢
praktycznych/praktyk zawodowych.

e. uzyskania jawnej biezacej i koncowej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci
przeprowadzanej przez opiekuna/koordynatora zajet
praktycznych/praktyk zawodowych.



f. przerwy w trakcie zaje¢ na odpoczynek i spozycie positku, wynoszacej 30
minut.

g. godnych warunkéow lokalowych (latwo dostepna szatnia, toaleta,
pomieszczenie socjalne).

h. dostepno$ci do niezbednych $rodkéw ochrony osobistej (rekawice,
dodatkowe fartuchy).

NADZOR MERYTORYCZNY I ORGANIZACYJNY

1. Nauczyciel akademicki realizujacy zajecia w Centrum Symulacji Medycznej

(CSM) powiadamia telefonicznie i mailem technika CSM oraz Kierownika
Zakladu Pielegniarstwa ( d.mazurkiewicz@wsmed.pl ) o konieczno$ci
przygotowania przez technika zestawow i $érodkdéw niezbednych do
przeprowadzenia zaje¢ nie pdzniej niz do godziny 12:00 w poludnie dnia
poprzedzajacego termin realizacji programu dydaktycznego.

2. Za realizacje szkolenia praktycznego odpowiada Koordynator Praktyk.

3. Do obowigzkow Koordynatora Praktyk nalezy:

v

v

\

zaplanowanie zaje¢ praktycznych i praktyk zgodnie z planem
i programem studiow.

wspoOlpraca z podmiotami leczniczymi z ktérymi Wyzsza Szkola
Medyczna w Bialymstoku zawarla umowy lub porozumienia w zakresie
dotyczacym realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk.

informowanie studentow o regulaminie zaje¢ praktycznych i praktyk.
prowadzenie dokumentacji praktyk, w tym przyjmowanie i nadzorowanie
prowadzenia:

Dziennika Umiejetno$ci Zawodowych, kierunek Pielegniarstwo ( studia
stacjonarne pierwszego stopnia), Dziennika Umiejetno$ci Zawodowych
kierunek Pielegniarstwo (studia niestacjonarne pierwszego stopnia),
Dziennika Ksztalcenia Zawodowego ( studia stacjonarne / niestacjonarne
drugiego stopnia) , Wykaz umiejetnosSci praktycznych do zajet
praktycznych i praktyk zawodowych ( studia pierwszego stopnia dla
dyplomowanych pielegniarek, Kierunek Pielegniarstwo), lub innego
dokumentu aktualnie obowigzujacego.

do dnia 30 marca Koordynator Praktyk dokonuje zatwierdzenia
zaliczenia praktyk zawodowych odbytych przez studentéw w semestrze
zimowym.

do dnia 30 marca Koordynator Praktyk dokonuje zlozenia do Dziekanatu
Wyzszej Szkoly Medycznej w Bialymstoku pelnej dokumentacji
dotyczacej praktyk odbytych przez studentow w semestrze zimowym.

do dnia 30 wrze$nia Koordynator Praktyk dokonuje zatwierdzenia
zaliczenia praktyk zawodowych odbytych przez studentow w semestrze
letnim.

do dnia 30 wrze$nia Koordynator Praktyk dokonuje zlozenia do
Dziekanatu Wyzszej Szkoly Medycznej w Bialymstoku pelnej
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dokumentacji dotyczacej praktyk odbytych przez studentéw w semestrze
letnim.

4. Zajecia praktyczne prowadzone s przez nauczyciela akademickiego Wyzszej
Szkoly Medycznej w Bialymstoku lub opiekuna posiadajacego odpowiednie
doswiadczenie i wysokie kompetencje zawodowe oraz co najmniej stopien
zawodowy ,, licencjat” lub ,, magister’ i wyznaczonego przez kierownictwo
podmiotu leczniczego, z ktorym Wyzsza Szkola Medyczna w Bialymstoku
zawarla umowe lub porozumienie.

5. Praktyki zawodowe prowadzone s3 przez nauczyciela akademickiego Wyzszej
Szkoly Medycznej w Bialymstoku lub opiekuna posiadajacego odpowiednie
doswiadczenie i wysokie kompetencje zawodowe oraz co najmniej stopien
zawodowy ,, licencjat” lub ,, magister” i wyznaczonego przez kierownictwo
podmiotu leczniczego, z ktorym Wyzsza Szkola Medyczna w Bialymstoku
zawarla umowe lub porozumienie.

6. Studenci odbywajacy zajecia praktyczne i praktyki zawodowe podlegaja
bezposrednio opiekunowi/koordynatorowi zaje¢ praktycznych/praktyk
zawodowych, ktory jest za nich odpowiedzialny.

7. Wszystkie czynnoSci pielegniarskie student wykonuje za zgoda i pod
nadzorem opiekuna/koordynatora zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych.

8. Praktyke zawodowga student moze odbywaé¢ w jednostkach ochrony zdrowia
wyznaczonych przez Wyzsza Szkole Medycznag w Bialymstoku, w
przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego w miejscu zamieszkania studenta
lub w innym wybranym przez studenta miejscu po podpisaniu przez Uczelnie
z wybrang placowka ochrony zdrowia umowy lub porozumienia na realizacje
praktyk i wyznaczeniu przez placéwke osoby (opiekuna) odpowiadajacej za
studenta.

9. Najpdzniej do dnia 10 marca student zobowigzany jest zrealizowaé
praktyki zawodowe w semestrze zimowym i dostarczy¢ do 10 marca do
Koordynatora Praktyk stosowny uzupelniony dokument potwierdzajacy
zrealizowanie takich praktyk, a dokumentem takim i odpowiadajacym
trybowi ksztalcenia studenta, jest: Dziennik Umiejetnos$ci Zawodowych,
kierunek Pielegniarstwo ( studia stacjonarne pierwszego stopnia), Dziennik
Umiejetnosci Zawodowych , kierunek Pielegniarstwo (studia niestacjonarne
pierwszego stopnia), Dziennik Ksztalcenia Zawodowego ( studia stacjonarne
/ niestacjonarne drugiego stopnia) , Wykaz umiejetnosci praktycznych do
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ( studia pierwszego stopnia dla
dyplomowanych pielegniarek, Kierunek Pielegniarstwo), lub inny dokument
aktualnie obowigzujacy.

10. Najpézniej do dnia 10 wrze$nia student zobowigzany jest zrealizowac
praktyki zawodowe w semestrze letnim i dostarczy¢ do 10 wrze$nia do
Koordynatora Praktyk stosowny uzupeliony dokument potwierdzajacy
zrealizowanie takich praktyk, a dokumentem takim i odpowiadajacym
trybowi ksztalcenia studenta , jest: Dziennik UmiejetnoSci Zawodowych,
kierunek Pielegniarstwo ( studia stacjonarne pierwszego stopnia), Dziennik




Umiejetnosci Zawodowych , kierunek Pielegniarstwo (studia niestacjonarne
pierwszego stopnia), Dziennik Ksztalcenia Zawodowego ( studia stacjonarne
/ niestacjonarne drugiego stopnia) , Wykaz umiejetnosSci praktycznych do
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ( studia pierwszego stopnia dla
dyplomowanych pielegniarek, Kierunek Pielegniarstwo), lub inny dokument
aktualnie obowigzujacy.

11.

Realizacja praktyk zawodowych przez studenta moze zostaé przedluzona

na prosbe studenta za zgoda w terminie ustalonym przez koordynatora
praktyk zawodowych po akceptacji Kierownika Zakladu Pielegniarstwa.

WARUNKI ZALICZENIA
ZAJEC PRAKTYCZNYCH I PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Ogolne warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowe;:

v

v

v

100% obecno$ci studenta na zajeciach praktycznych i praktykach
zawodowych wynikajacych z harmonogramu i aktywny udzial w zajeciach
(nieobecnosé, z wyjatkiem nieobecnosci nieobjetych odpracowywaniem,
nalezy odrobi¢ zgodnie z regulaminem zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowej).

zaliczenie wymaganych umiejetnosSci praktycznych zgodnie z przyjetymi
kryteriami oceny.

uzyskanie pozytywnej oceny postawy etycznej i zawodowej studenta
(postawa w stosunku do pacjenta, zespotu terapeutycznego, takt, kultura,
tolerancja wobec chorego i jego rodziny, zrozumienie indywidualnych
potrzeb chorego, rodziny, podejmowanie dzialann wspierajacych chorego
poprzez uwrazliwienie na problemy chorego, jego rodziny, szanowanie
praw pacjenta, umiejetno$¢ wspolpracy w zespole (komunikowanie sie z
ludZmi i stuchanie innych, podejmowanie prob rozwigzywania sytuacji
trudnych).

uzyskanie pozytywnej oceny z postawy wobec zawodu i nauki
(zaangazowanie w pracy pielegniarskiej, podnoszenie jakoSci
Swiadczonych ushug, doskonalenie metod i organizacji pracy,
dostosowanie sie do zmian zachodzacych w otoczeniu, samoocena
wlasnych zachowan , poziomu wiadomo$ci, umiejetnos$ci i mozliwosci).
uzyskanie pozytywnej oceny z postawy studenta wobec przestrzegania
regulaminu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

uzyskanie pozytywnej oceny prowadzonej dokumentacji (procesu
pielegnowania lub innej wyznaczonej przez opiekuna/koordynatora).

2. Zatwierdzenie zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dokonuje

Koordynator ksztalcenia praktycznego w kazdym semestrze oraz po

zakonczeniu ksztalcenia praktycznego w danym roku akademickim:



e zaliczenie praktyk zawodowych odbytych przez studentow w semestrze
zimowym, Koordynator Praktyk zatwierdza najp6zniej do dnia 30 marca.

e zaliczenie praktyk zawodowych odbytych przez studentow w semestrze
letnim, Koordynator Praktyk zatwierdza najp6zniej do dnia 30 wrzes$nia.

POSTANOWIENIA KONCOWE

. Przepisy niniejszego regulaminu obowigzuja wszystkich studentéw
i nauczycieli akademickich na kierunku Pielegniarstwo.

. Kazdy student ma obowigzek zapoznania sie z regulaminem przed
rozpoczeciem zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

. Kazdy student ma prawo w sprawach spornych i nieuregulowanych
niniejszym regulaminem zglosic¢ sie do Kierownika Zaktadu Pielegniarstwa.

. W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje
podejmuje Kierownik Zakladu Pielegniarstwa.

Regulamin wchodzi w zycie i obowigzuje od dnia 27 wrze$nia 2023 roku.

dr n. med. Dariusz Wojciech Mazurkiewicz
Kierownik Zakladu Pielegniarstwa
Wyzszej Szkoly Medycznej w Bialymstoku



