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ozliwosci odbycia szkolenia; potwierdze
owinno zawierac przewidywany termin |
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9 WSMED po isat ur
onalng, przewidujacg wymic
akademickich lub instytucji z krajo
Kich, uznanymi przez wtasciwe organy,
aty umowq miedzyinstytucjonalng z WSMEL

czeciem mobilnosci,
azdej publicznej lub prywatnej organizacji prowa
atalnosc na rynku pracy lub w dziedzinie ksztatcenis:
olenia
d 2 dni do 2 miesiecy z wytaczeniem czasu podrozy
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e zdobycie pisemnego zaproszenia z
jacej zawierajqcego przewidywany termin
ia, a takze imie i nazwisko osoby zapraszanej.
odnienie pomiedzy stronami programu szkolenia (
eement for Training), okreslajacego zaktadane cele i
zekiwane rezultaty realizowanego szkolenia

Ztozenie kompletu dokumentow do Biura Erasmus+ (p. 117)
tj. Formularza aplikacyjnego pracownika o wyjazd w celach
szkoleniowych, projektu Mobility Agreement podpisanego
przez Uczestnika oraz zaproszenia od instytucji przyjmujgcej.

roces rekrutacji




a zebranie Komisji Programu Era
rzez nig decyzji. W przypadku pozytyw
fozyC pozostate wymagane dokumenty tj. Da
ku bankowym, kopia ubezpieczenia OC i NNW
0zy, kopia karty EKUZ. Nalezy rowniez uzyskac podr
stytucji przyjmujgcej na Mobility Agreement.

Ztozenie dokumentow zwigzanych z realizacjg zagranicznej
podrozy stuzbowej. Oczekiwanie na wyptate stypendium.
Zostanie ono wyptacone w jednej racie w wysokosci 100%
przystugujgcego stypendium.

roces rekrutacji




eWSMED ma zawarte dwie umowy miedzyinstytucjonalne w zakresie
wymiany pracownikow w celu szkoleniowym. Nalezy zwrécic sie do
takiej uczelni z zapytaniem czy przyjmag Panstwa na szkolenie o danym
zakresie w ramach umowy miedzyinstytucjonalnej. Spis uméw znajdq
Panstwo w zaktadce: Uczelnie partnerskie / Wyjazdy pracownikéow w
celu szkoleniowym

eMogq Panstwo szukaé¢ mozliwosci szkolenia w kazdej uczelni z panstw
cztonkowskich UE i panstw trzecich stowarzyszonych z Programem,
posiadajacych wazng w danym roku akademickim Karte Erasmusa dla
szkolnictwa wyzszego lub do kazdej publicznej lub prywatnej
organizacji prowadzacej dziatalnos¢ na rynku pracy lub w dziedzinie
ksztatcenia, szkolenia i na rzecz mtodziezy w krajach Unii Europejskiej

eIstnieje réwniez kilka stron internetowych na ktérych ogtaszane sq
miedzynarodowe wydarzenia zwane Staff Weekami. Jedng z takich
stron jest iMotion - http://staffmobility.eu/staff-Week-search
Rejestrujq sie Panstwo na wydarzenia ogtoszone na stronie danego
wydarzenia i w przypadku pozytywnej odpowiedzi mogg Panstwo
starac sie o przyznanie miejsca przez Komisje Programu Erasmus+.
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: pielegniarstwo (kod ISCED: 0913), fizjoterapia
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)séb: 1

TANBU15

owy: 2023/2024-2025/2026

3)nki: kosmetologia (kod ISCED: 0910), fizjoterapia i rehabilitacja (kod ISCED: 0915), pielegniarstwo (kod ISC
zyk: angielski B2

aksymalny czas trwania pobytu: 10 dni w roku akademickim

aksymalna liczba oséb: 2

od Erasmus: LT KLAIPEDO9

Czas trwania umowy: 2023/2024-2026/2027
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I M IO" Staff Week search  Publish your staff week! About IMOTION -~

ERASMUS STAFF TRAINING
Contact form (only for general inquiries) Job Shadowing Opportunities Privacy Policy

Termin

/ TARGET GROUP: Staff weeks sg wydarzenia

/ wydarzenia
Application
International relations 216 Name Hosting HEI Country  Language StartDaty’ Deadline
Research and development 208 . 10th SSS VALENCIA: UNIVERSITAT Spain English 22 April, 22 Mareh,
) ) 4_'_2_,‘-&4?' TRAINING & JOB POLITECNICADE 2022 20243\
ies and learning centres | 207 SHADOWING EOR VALENCIA
G ru pa emic and students affairs | 204 SUPPORT SERVICES

STAFF - APRIL 2024

docelowa . Termin
oral edveation o2 English for the Educational Atlantic Language Ireland English 16 January : H
' rejestracji
PR and communication 149 Workplace Galway 2023 ] ]
Placements and careers 142
quidance Academic Writing Week Atlantic Language Ireland English 4 4 August,
Galway September, 2023
Human resources 137 2023
ICT 134 Presentation Skills for Atlantic Language Ireland English 4 4 August,
Academics Galway September, 2023
Finance and accounting 131 2023
Other 114 English for Professional Atlantic Language Ireland English 4 25 August,
Communication Galway September, 2023
Infrastructure and Facilities 89 2023

WAlyglad strony iMotion




Zy:
ania Umowy przez obie stron
ia okresu mobilnosci.

owania dla kazdego uczestnika mobilnosci zo
nozenie liczby dni/miesiecy przypadajacych na uc
stawke jednostkowg na dzien/miesigc w okreslonej ka
j dla kraju przyjmujgcego. W przypadku niepetnego miesi
sowania zostanie obliczona za pomocg iloczynu liczby dni nie
gca i 1/30 (jednej trzydziestej) ryczattowej stawki jednostkowej
slonej dla petnego miesigca.

sady finansowania wyjazdow
u szkoleniowym




e Rodzaj wyjazdu: szkolenie
e Termin: 05- 31.10.2023 r.
e [loS¢ dni: 26 dni

¢ Miejsce: Bolonia, Wtochy
e Srodek transportu: samolot

e Stawka dzienna: 160 EUR
(do 14 dnia), 112 EUR (od
15 do 60 dnia)

e Ryczat na koszty podrézy:
odlegtos¢ w jedng strone do
Bolonii wediug DC: 1289.51
km (przedziat 500-1999 km)
= 275 EUR

e Wyliczenia: (14 dni x 160

EUR) + (12 dni x 112 EUR)

+ 275 EUR = 2240 + 1344

+ 275 = 3 859 EUR

e Rodzaj wyjazdu: szkolenie

e Termin: 01-05.06.2023 r.

e [lo$¢ dni: 5 dni

e Miejsce: Koszyce, Stowacja

* Srodek transportu: samolot

e Stawka dzienna: 140 EUR

e Ryczat na koszty podrézy:
odlegtos¢ w jedng strone do
Koszyc wedtug DC: 508.81
km (przedziat 500-1999 km)
= 275 EUR

e Wyliczenia: (5 dni x 140
EUR) + 275 EUR = 700 EUR
+ 275 EUR = 975 EUR

rzyktadowe wyliczenia
pendium

e Rodzaj wyjazdu: szkolenie

e Termin: 01-05.06.2023 r.

e [lo$¢ dni: 5 dni

¢ Miejsce: Koszyce, Stowacja

* Srodek transportu:
carpooling

e Stawka dzienna: 140 EUR

e Ryczat na koszty podrézy z
dodatkiem green travel:
odlegtos¢ w jedng strone do
Koszyc wedtug DC: 508.81
km (przedziat 500-1999 km)
= 320 EUR

e Wyliczenia: (5 dni x 140
EUR) + 320 EUR = 700 EUR
+ 275 EUR = 1 020 EUR




Instytucji prz
obility Agreement for Tra
ny przez wytgcznie przez 0so
dzajacq.
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SZYSTKIE DOKUMENTY ZNAJDUJA S
NA STRONIE INTERNETOWEJ W
ZAKLADCE - DOKUMENTY DO
POBRANIA/WYJAZDY SZKOLENIOWE

kumenty potrzebne w procesie
krutacji
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owotne - uczestnik mobiln
wym musi miec¢ zapewnione ubez
europejska karta ubezpieczenia zdrowo
okumenty potwierdzajqcy ubezpieczenie zd

sie wykupienie przez uczestnika dodatkowego
ieczenia prywatnego obejmujacego koszty ewentua

tkowych interwencji medycznych badz transportu do
ezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC)
ezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (NN

aleca sig, aby uczestnik wykupit ubezpieczenie od utraty lub
radziezy dokumentoéw, biletow podroznych i bagazu.

Zaleca sie, aby uczestnik zarejestrowat sie w serwisie Odyseus
prowadzonym przez ministerstwo spraw zagranicznych.

bezpieczenie




0 jednej z
Oow przejazdu).
jacej z green travel przystuguje
ysokosci wskazanej w tabeli w zaktadc
nia wyjazdoéw do krajow UE oraz trzecich
yszonych (KA 131)
rzymac taki dodatek osoba wyjezdzajaca
ztozyC deklaracje ,green travel” o planowanej
rozy przed podpisaniem umowy stypendialnej.
stepnie po powrocie musi ztozy¢ kolejng
klaracje green travel o przebytej podrozy.

reen travel”




e sporzqdzona
a — Grant Agreement.
le informacje jak np. dane osobc
ownika, przewidywane terminy mobi
okosc¢ przystugujgcego stypendium, da
pezpieczeniu czy warunki ptatnosci stypenc
Nyptata stypendium nastgpi na warunkach i
wysokosci ustalonej w umowie, zawartej

pomiedzy pracownikiem a WSMED.

owa stypendialna -
srant agreement”




oswiadczajacy poby
cji szkoleniowej podpisan
izacje przyjmujacq (dokument
pny jest w zaktadce Dokumenty

nia- certyfikat_pracownik)
ype—nlc ankiete w systemie EU Survey
swiadczenie ,green travel” po powrocie
jesli dotyczy

powrocie z mobilnosci




wo wypetnionych dokumentéw aplik

ogramu Erasmus+, pierwsze pietro 117
ch 8900 16:00. g Pie &

osoba wyjezdzajgca zobowigzana jest do wypetnienia

owej ankiety w systemie EU Survey. Link do ankiety zostanie
ycznie. Nalezy ja wypetnic¢ jak najszybciej po powrocie z mobiln
mozna tez wyrazi¢ swoje zdanie i opisa¢ doswiadczenia na temat
go okresu szkolenia za granicg

otne informacje




