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REGULAMIN PROJEKTU 
„Zwiększenie dostępności kształcenia  

w zawodach medycznych dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym niepełnosprawnościami – kandydatów na studia w 
Wyższej Szkole Medycznej  

w Białymstoku” (zwany dalej Regulaminem) 

nr umowy FERS.03.01-IP.08-0083/24 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

 
§ 1 

Definicje stosowane w Regulaminie 
1) Instytucja Pośrednicząca – Narodowe Centrum Badań i Rozwoju z siedzibą w Warszawie, ul. Chmielna 69, 00-801 

Warszawa; 

2) Projekt – „Zwiększenie dostępności kształcenia  w zawodach medycznych dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym 
niepełnosprawnościami – kandydatów na studia w Wyższej Szkole Medycznej  
w Białymstoku” 

3) Beneficjent/Lider Projektu – podmiot realizujący Projekt – Wyższa Szkoła Medyczna z siedzibą w Białymstoku (dalej: WSMED 

lub Uczelnia) z siedzibą w Białymstoku, ul. Krakowska 9, 15-875 Białystok; 

4) Partner – podmiot współrealizujący Projekt - Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego z siedzibą w Krakowie ul. 

Świętokrzyska 14; 

5) Uczestnik Projektu (UP) – osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym 

Regulaminie, tj. kadra zarządzająca, dydaktyczna, administracyjna, pracownicy  i specjaliści pracujący na rzecz osób ze 

szczególnymi potrzebami; 

6) Biuro Projektu –Wyższa Szkoła Medyczna z siedzibą w Białymstoku (dalej: WSMED lub Uczelnia) z siedzibą w Białymstoku, 

ul. Krakowska 9, 15-875 Białystok; tel. 85 74 99 430, biuro@wsmed.pl 

7) Strona internetowa Projektu – strona internetowa, na której zamieszczane będą informacje ogólne dotyczące Projektu, 

znajdująca się pod adresem: https://wsmed.edu.pl/unia 

8) Strony internetowe – strony internetowe, na których zamieszczane będą informacje oraz dokumenty dotyczące udzielanego 

w Projekcie wsparcia; 

9) Forma wsparcia – zadania zaplanowane w Projekcie w formie m.in. szkoleń świadomościowych i specjalistycznych 

podnoszących kompetencje w zakresie dostępności oraz wyposażenia Uczelni w sprzęt. 

10) Koordynator Zarządzający Projektem – osoba zarządzająca Projektem; 

11) Zespół Projektowy – kadra odpowiedzialna za prawidłową realizację Projektu. 
 

 
§ 2 

Przepisy ogólne 
1. Projekt „Zwiększenie dostępności kształcenia  w zawodach medycznych dla osób ze specjalnymi potrzebami, w tym 

niepełnosprawnościami – kandydatów na studia w Wyższej Szkole Medycznej  w Białymstoku”   realizowany jest w 

ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 października 2024 r. – 30 września 2027 r. 

3. Głównym celem Projektu jest rozszerzenie działań w zakresie zwiększania dostępności Wyższej Szkoły ME dla osób ze 

szczególnymi potrzebami (OzSP), w tym osób z niepełnosprawnościami (OzN), tak by Uczelnia była jeszcze bardziej 

dostępna dla wszystkich. 

4. Cel projektu będzie realizowany w ramach 9 zadań  merytorycznych, w VIII obszarach tematycznych określonych w 

dokumencie Opis ścieżki Rozwój+: 

1) Rozwój struktury organizacyjnej oferowanego wsparcia; 

2) Likwidacja barier architektonicznych; 
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3) Likwidacja barier informacyjno-komunikacyjnych w Uczelni; 

4) Likwidacja barier cyfrowych Uczelni; 

5) Technologie na rzecz dostępności; 

6) Dostępne Procedury; 

7) Zwiększenie możliwości wsparcia osób ze szczególnymi potrzebami i usługi wspierające edukację; 

8) Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności; 

5. Główne rezultaty projektu będą osiągnięte poprzez następujące działania: 

1) Rozwój kompetencji 19 pracowników Uczelni, 

2) Wdrożenie rozwiązań w celu poprawy dostępności dla osób z niepełnosprawnościami w tym: Przygotowanie 
Kompleksowych Planów Likwidacji Barier: Cyfrowych, Informacyjno-Komunikacyjnych, oraz Szczegółowego 
Planu Rozwoju Technologicznego  i Planu szkoleń pracowników uczelni w zakresie świadomości 
szczególnych potrzeb, 

6. Projekt zakłada udział min. 21 Uczestników Projektu (dalej: UP). 

7. Udział w Projekcie jest bezpłatny. 

8. Przedmiotem Regulaminu jest określenie zasad uczestnictwa i rekrutacji w Projekcie oraz praw i obowiązków UP. 

 
§ 3 

Zarządzanie Projektem 
1. Wszystkie działania realizowane w ramach Projektu koordynuje, nadzoruje i weryfikuje Koordynator Zarządzający Projektem 

wraz z Zespołem Projektowym: 

Funkcja Imię i nazwisko 

Koordynator zarządzający projektem Agnieszka Zakrzeska 

Specjalista ds. monitoringu  Paweł Kitlas 

Pełnomocnik ds. dostępności   

Koordynator dostępności cyfrowej Nikolaus Tomulewicz 

Dział e-learningu Piotr Kiryłowicz 

Konsultant dydaktyczny dedykowany do obsługi studentów ze 

specjalnymi potrzebami 

Elżbieta Barańczuk 

 Zespół księgowości Teresa Czaczkowska/Alina Aszurkiewicz 

Specjalista ds. rozliczeń Halina Głębocka 

Specjalista ds. administracji i ewaluacji Iwona Iwaniuk 
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2. Członkowie Zespołu Projektowego wykonują zadania związane z realizacją Projektu. Szczegółowy zakres obowiązków 

poszczególnych członków Zespołu Projektowego ustala Koordynator Zarządzający Projektem. 

3. Biuro Projektu funkcjonuje w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach 10.00-14.00 oraz w soboty w godzinach od 
10.00 do 14.00 

4. Każdy Uczestnik Projektu ma prawo zgłaszać wszelkie zastrzeżenia i uwagi dotyczące realizacji Projektu do 

odpowiedzialnych za realizację zadań osób, przede wszystkim do Koordynatora Zarządzającego Projektem. 

5. Zespół Projektowy stosował  będzie elektroniczny obieg dokumentów, co skutecznie ograniczy powstawianie 

zbędnych dokumentów w formie papierowej.  

6. Spotkania Zespołu Projektowego będą odbywać się raz w miesiącu. Preferowaną formą spotkań są spotkania realizowane 

przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, co wyeliminuje konieczność używania mechanicznych środków 

lokomocji i przełoży się na realne obniżenie emisji CO2. 

 
§ 4 

Zakres wsparcia 

1. W ramach Projektu przewidziano realizację różnorodnych form wsparcia, w tym szkoleń skierowanych do pracowników 

Wyższej Szkoły Medycznej (nauczycieli akademickich, pracowników administracji, obsługi, bibliotekarzy, a także pracowników 

naukowo-technicznych i inżynieryjno-technicznych). 

2. W ramach realizacji projektu przewidziano przeprowadzenie szkoleń podstawowych - podnoszące wiedzę i świadomość na 

temat niepełnosprawności  oraz szkolenia specjalistyczne, zgodnie z potrzebami – niezbędne do pełnego udziału OzN w 

procesie kształcenia, prowadzone w zdecydowanej części w formie warsztatowej.  

3. Podczas szkoleń, warsztatów i wykładów będą zapewnione różne formy wsparcia dostosowane do indywidualnych potrzeb 

OzSP, po wcześniejszym zgłoszeniu do Biura projektu. 

 

4. Projekt przewiduje także wsparcie infrastrukturalne dla społeczności akademickiej nie tylko poprzez zakup pętli 

induktofonicznych, systemu identyfikacji wizualnej i kierunkowej oraz systemu nawigacyjno-informacyjnego, ale także 

likwidację barier architektonicznych oraz cyfrowych. 

 

 
§ 5 

Warunki rekrutacji do udziału w Projekcie 
1. Uczestnikami Projektu mogą być wyłącznie: 

1) Pracownicy Uczelni – nauczyciele akademiccy, administracja, obsługa i bibliotekarze oraz pracownicy naukowo -

techniczni i inżynieryjno-techniczni. 

2. Osoba zainteresowana uczestnictwem w działaniach w ramach Projektu, przy rejestracji do Projektu, jest zobowiązana do 

wypełnienia formularza zamieszczonego na stronie Projektu.  

3. Kandydat na Uczestnika Projektu deklaruje chęć uczestnictwa w Projekcie, poprzez zgłoszenie elektroniczne  lub osobiste na 

formularzu zamieszczonym na stronie Projektu a następnie po jego pozytywnej weryfikacji, jest zobowiązany do 

podpisania formularza, stanowiącego w papierowej wersji Załącznik 1. 

4. Rekrutacja prowadzona będzie w oparciu o zasadę niedyskryminacji, z uwzględnieniem równych szans, w tym: zasady 

równości płci, rasy, religii, wieku, stażu pracy, itp., w sposób bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi dla 

wszystkich Kandydatów, uwzględniając kryteria Projektu, w oparciu o dokumenty aplikacyjne, zgodnie z zasadą  równości 

szans, równym dostępem do wsparcia bez względu na płeć, rasę, religię, niepełnosprawność, itp.  

5. Osobom wykluczonym cyfrowo zostanie zapewnione wsparcie techniczne. 

6. Przez cały okres rekrutacji Koordynator projektu oraz specjalista ds. monitoringu prowadzić będą monitoring w celu 

zachowania zasady równego dostępu i równego traktowania wszystkich zainteresowanych Projektem. 

 
§ 6 

Zgłoszenie na szkolenia 

1. Osoba zrekrutowana do projektu zainteresowana wzięciem udziału w szkoleniu zobowiązana jest dokonać zgłoszenia na 
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szkolenie. 

2. Termin zgłoszeń na szkolenia  będzie sukcesywnie podawany do wiadomości społeczności akademickiej na stronie 

internetowej projektu w trakcie realizacji projektu zgodnie z harmonogramem szkoleń.  

3. Biuro projektu przygotowuje listy rankingowych UP oraz Listy rezerwowe W przypadku rezygnacji któregoś z uczestników 

szkolenia, istnieje możliwość uzupełnienia grupy o osobę z listy rezerwowej. 

 
§ 7 

Prawa i obowiązki Uczestnika Projektu 
1. Uczestnik Projektu, w zależności od charakteru oraz specyfiki otrzymanego wsparcia, ma prawo do: 

a) uczestnictwa w nieodpłatnych formach wsparcia określonych w niniejszym regulaminie; 

b) otrzymania nieodpłatnych materiałów dydaktycznych/szkoleniowych; 

c) otrzymania zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających ukończenie poszczególnych form wsparcia. 

2. Uczestnik Projektu, adekwatnie do charakteru oraz specyfiki otrzymanego wsparcia jest zobowiązany do: 

a) udziału w obowiązkowych szkoleniach świadomościowych; 

b) składania własnoręcznego podpisu na prowadzonych listach obecności; 

c) skorzystania z zadeklarowanej formy wsparcia/ szkolenia; 

d) informowania o wszelkich zmianach danych (zwłaszcza danych dotyczących zmiany nazwiska, miejsca zamieszkania, 

telefonu kontaktowego, adresu poczty elektronicznej) podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, nie później niż w ciągu 7 

dni od daty ich powstania oraz o wszelkich innych okolicznościach utrudniających udział / bądź mogących mieć wpływ na 

ukończenie zadeklarowanej formy wsparcia; 

e) zapoznawania się z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowej Projektu oraz przesyłanymi na podany adres e-

mail; 

f) przestrzegania zasad niniejszego regulaminu oraz zasad współżycia społecznego; 

g) wypełnienia ankiety/testu przed szkoleniem oraz ankiety/testu/egzaminu po szkoleniu sprawdzającego zdobytą wiedzę 

(dotyczy szkoleń); 

 

 
§ 11 

Postanowienia końcowe 

1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane są przez  Prorektora ds. kształcenia na wniosek 

Koordynatora Zarządzającego Projektem. 

2. Zastrzega się prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w przypadku, gdyby było to konieczne z uwagi na 

zmianę warunków realizacji Projektu, a także w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia określonych zmian ze 

strony Instytucji Wdrażającej (Instytucji Pośredniczącej). Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagają formy 

pisemnej i będą publikowane na stronie internetowej Projektu. 

3. Aktualna treść Regulaminu Uczestnictwa dostępna jest w Biurze Projektu  oraz stronie internetowej Projektu  

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania. i obowiązuje przez cały okres trwania Projektu. 
 

 
Załączniki: 
1. Wzór formularza rekrutacji 
2. Regulamin szkoleń 
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