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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA
w projekcie ,,Program rozwojowy Wyiszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”

Informacje ogdlne o projekcie:

1. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu V.
Wsparcie dla obszaru zdrowia 5.5 Wysoka jako$¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych.

2.Projekt realizowany jest w okresie od 2018-10-01 do 2023-09-30.

Uczestnicy projektu:

1.Studenci studiéw stacjonarnych na Kierunku Pielegniarstwo ksztatcacy sie w Wyziszej Szkole
Medycznej w Biatymstoku.

2. Organizacja zaje¢ w ramach Projektu :

a). Zajecia/praktyki odbywaé sie bedg zgodnie z harmonogramami dostepnymi w Dziekanacie
WSMed.

b). Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmian w programie lub terminach realizacji zaje¢/praktyk.

c). Studenci majg obowigzek uczestniczenia w zajeciach dodatkowych, praktykach obowigzkowych
i ponadprogramowych. Obecnosé Student potwierdza kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na
listach obecnosci. W ramach projektu przewidziane zostaty nastepujgce zajecia dodatkowe
wykraczajgce poza standardowy program ksztatcenia tj.

- umiejetnosci interpersonalne w praktyce pielegniarskiej,

- edukacja w cukrzycy,

- opieka pielegniarska nad chorym z przewlektymi ranami,

- opieka pielegniarska nad chorym z chorobg nowotworowsa,

- opieka pielegniarska nad pacjentem kardiologicznym.

d). Studenci majg obowigzek uczestniczenia w zajeciach dodatkowych wykraczajacych poza
standardowy program ksztatcenia, w zakresie uzgodnionym z Partnerem, tak aby odpowiadaty
potrzebom pracodawcéw i rynku. Zajecia dodatkowe beda zwigzane z profilem ksztatcenia i beda
przyczynia¢ sie do nabycia lub podniesienia kompetencji przez studentéw kierunku pielegniarstwo
w zakresie zmieniajgcych sie trenddw epidemiologicznych i demograficznych (starzejgcego sie
spoteczenstwa), jak rowniez do nabycia kompetencji w zakresie prowadzenia dziatan
profilaktycznych;

e).Studenci majg obowigzek uczestniczenia w ponadprogramowych, pfatnych praktykach
zawodowych w wymiarze 160 godzin. Praktyki ponadprogramowe bedg organizowane wytgcznie w
placowkach podstawowej opieki zdrowotnej i na oddziatach onkologii oraz na oddziatach
geriatrycznych i placéwkach opieki dtugoterminowej. Program praktyk opracowany zostanie
wspdlnie z pracodawcami z branzy opieki medycznej, co zapewni absolwentom zdobycie
umiejetnosci zgodnych z oczekiwaniami pracodawcéw. Praktyki ponadprogramowe zwigzane bedg
tematycznie z profilem ksztatcenia oraz zgodne z Europejskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy.

f) Studenci majg obowigzek udziatu w programowych praktykach dostosowanych do wymogow
Europejskiej Ramy Jakosci Praktyk i Stazy w wymiarze zgodnym ze Standardem Ksztatcenia na
kierunku pielegniarstwo. Program praktyk i miejsce jego realizacji zapewni uzyskanie efektow
ksztatcenia zawartych w standardzie. Praktyki zawodowe realizowane bedga pod kierunkiem opiekuna
praktyki zatrudnionego w danej placéwce. W celu utrzymania wysokiej jakosci ksztatcenia
zapewniony zostanie nadzdr merytoryczny przez opiekuna dydaktycznego.

g). 65 studentéow bedzie miato mozliwo$¢ wziecia udziatu w wyjezdzie studyjnym do Zaktadu Opieki
dtugoterminowej o profilu pielegnacyjno-opiekuniczym oraz psychogeriatrycznym opartym o system
warsztatéw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki.
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h) Uczelniany program stypendialny dla studentéw kierunku pielegniarstwo, majgcy charakter
motywacyjny tzn. oparty o zasade, ze student moze otrzymacé stypendium najwczesniej po drugim
semestrze ksztatcenia, maksymalnie 75% studentdw na danym roku ksztatcenia, ktorzy w poprzednim
roku akademickim otrzymali najlepsze wyniki w nauce. Liczba oséb objetych Uczelnianym Programem
Stypendialnym bedzie wynikata z zapiséw Whniosku o dofinansowanie, ztozonego w odpowiedzi na
konkurs w ramach dziatania 5.5. Rozwdj ustug pielegniarskich. Wartos¢ miesiecznego stypendium
wynosi¢ bedzie maksymalnie 800 zt. Stypendia przyznawane beda na rok akademicki, przy czym
stypendium bedzie wyptacane dla 1 studenta maksymalnie przez 4 semestry.

3. Uczestnictwo w zajeciach:

a). Studenci zobowigzani sg do:

eobowigzkowego, regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach/praktykach,
epotwierdzanie uczestnictwa w zajeciach/praktykach kazdorazowo na liscie obecnosci
wtasnorecznym podpisem,

e wypetniania ankiet zwigzanych z oceng zajec i projektu.

b). Studenci mogg zrezygnowacd z udziatu w projekcie bez ponoszenia konsekwencji finansowych w
szczegblnych sytuacjach zyciowych. Student zobowigzany jest do zwrotu materiatdw oraz pobranego
stypendium. W przypadku zaistniatej sytuacji Student zobligowany jest do ztozenia pisemnej
rezygnacji z podaniem przyczyny rezygnacji.

c). W przypadku rezygnacji z udziatu projekcie w sytuacji innej niz wskazanej w pkt b. Student moze
zostac obcigzony petnymi kosztami jego udziatu w Projekcie poniesionymi przez Uczelnie.

d).Za spetnienie kryterium obecnosci uznaje sie uczestnictwo przynajmniej w 80% godzin zajec
objetych programem poszczegdlnych zajec.

4. Student przystepujacy do Uczelnianego Programu Stypendialnego staje sie jednoczes$nie
uczestnikiem Programu Rozwoju Absolwenta.

5. W ramach Programu Rozwoju Absolwenta przewidziane jest nastepujgce wsparcie:

a) realizacja cyklu medycznych szkolen zawodowych w zakresie potrzeb epidemiologiczno-
demograficznych poprzez wybdr jednego z kursow:

- kurs kwalifikacyjny epidemiologiczny

- kurs kwalifikacyjny diabetologiczny

- kurs kwalifikacyjny geriatryczny.

b) Uczestnikowi programu wyptacane bedzie stypendium szkoleniowe przez okres 24 miesiecy w
kwocie 1000 zt brutto brutto.

c) Uczestnik projektu zobowigzuje sie do podjecia pracy na stanowisku pielegniarki/rza w podmiocie
leczniczym na terenie Polski na podstawie umowy o prace przez okres pobierania stypendium
szkoleniowego.

6. Monitoring uczestnikdw projektu

a).Studenci zobowigzani sg do informowania Uczelni o ewentualnych zmianach w swoim statusie na
rynku pracy w trakcie studidw.

b). Studenci zobowigzani sg do udziatu w ankietowych badaniach dotyczacych realizacji i udziatu w
projekcie przeprowadzonych zaréwno przez WSMed oraz Instytucje Posredniczaca.

c).Studenci zobowigzani sg poda¢ dane niezbedne do wypetnienia bazy SL2014 (dane osobowe w
kwestionariuszu) oraz poinformowac o wszelkich zmianach dotyczacych powyzszych danych w ciggu
7 dni od ich zaistnienia.

d). Wszyscy Studenci majg obowigzek rzetelnego wypetniania dokumentéw monitoringowych i
ewaluacyjnych dostarczonych przez Uczelnie w tym ankiet dotyczacych oceny projektéw i ich
rezultatow.

Monitorowana bedzie sytuacja absolwentdw w okresie 6 miesiecy od dnia ukonczenia przez nich
studidow na kierunku pielegniarstwo.
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7. Rekrutacja uczestnikow do projektu

a)Rekrutacja studentéw prowadzona bedzie na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie, w
terminach ogtoszonych przez Koordynatora projektu.

b) Informacja o naborze studentéw i pracownikow do Projektu zostanie rozpowszechniona
kazdorazowo w dwdch z ponizszych form:-na tablicach informacyjnych w budynkach dydaktycznych
WSMED ,-udostepniona na stronie internetowej Uczelni,-podana do wiadomosci studentdow i
pracownikéw podczas spotkan kadrg zarzagdzajgca projektem oraz pracownikami biura Projektu.
c).Rekrutacja bedzie sie odbywata zgodnie z zasadami rownosci szans ptci i umozliwieniem dostepu
do projektu osobom niepetnosprawnym. Rekrutacja przeprowadzana jest w ramach naboru do
okreslonego rodzaju wsparcia. Na etapie rekrutacji do Projektu wszyscy Kandydaci sktada¢ beda:-,-
formularz zgtoszeniowy,-oswiadczenie uczestnika projektu dot RODO,

d).W celu skorzystania z kolejnego rodzaju wsparcia Uczestnik projektu sktada wytgcznie Karte
zgtoszenia uczestnictwa we wsparciu wskazujgcg odpowiedni rodzaj wsparcia.

e).0 zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie Kandydatow pracownikéw zdecydujg wzgledy
formalne tj. ztozenie kompletnych dokumentéw w podanym terminie, a w przypadku wiekszej
ilosci Kandydatow niz miejsc —kolejnos¢ zgtoszen.

f).0 zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie studentéw zdecydujg wzgledy formalne tj. ztozenie
kompletnych dokumentéw w podanym terminie, a w przypadku wiekszej ilosci Kandydatéw niz
miejsc srednia arytmetyczna liczona z wszystkich ocen z poprzedniego semestru studiow (dotyczy
wyjazdu studyjnego). Kryteria przyznania stypendium motywacyjnego stanowi¢ bedzie odrebny
regulamin.

g).Dokumenty stanowigce zatgczniki do Regulaminu mozna pobraé ze strony Uczelni.

Uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie przez Beneficjenta jego  danych osobowych do celéw
realizacji Projektu.

h)Komisja rekrutacyjna w sktadzie: Prorektor, Koordynator Projektu i pracownik dziekanatu
dokona weryfikacji ztozonych dokumentéw, przygotuje liste rankingowa uczestnikéw projektu oraz
liste rezerwowg. W przypadku gdy Kandydatem jest pracownik wchodzacy w sktad Komisji
rekrutacyjnej w jego miejsce wchodzi Rektor. Kandydaci zostang powiadomieni o wynikach
rekrutacji drogg mailowa i/lub telefoniczng w terminie do 5 dni od jej zakoriczenia, ponadto
wszyscy Kandydaci otrzymajg decyzje o zakwalifikowaniu lub nie zakwalifikowaniu do udziatu w
projekcie.

i).0d decyzji Komisji przystuguje odwotanie w formie pisemnej do Rektora. Odwotanie powinno by¢
sktadane w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyzji. Decyzja Rektora jest ostateczna. W przypadku
rezygnacji kandydata z udziatu w Projekcie Beneficjent poinformuje kolejng osobe z listy rezerwowej
o mozliwosci przystgpienia do Projektu.
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Regulamin przyznawania stypendium motywacyjnego dla studentéw kierunku
Pielegniarstwo
w Wyiszej Szkole Medycznej w Biatymstoku, uczestnikow projektu ,,Program rozwojowy
Wyiszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”.
1.
Stypendia motywacyjne, zwane dalej stypendiami, przyznaje sie ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa przekazanych Wyzszej Szkole Medycznej w Biatymstoku w ramach
realizacji projektu ,Program Rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku” (Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj; O$ priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru zdrowia; Dziatanie 5.5
Rozwdj ustug pielegniarskich.
2.
Uczelniany program stypendialny dla studentéw kierunku pielegniarstwo, ma charakter
motywacyjny tzn. jest oparty o zasade, ze student moze ubiega¢ sie o stypendium motywacyjne oraz
moze otrzymacd stypendium najwczesniej po drugim semestrze ksztatcenia.
3.
Z programu stypendialnego bedzie korzysta¢ maksymalnie 75% studentdw na danym roku ksztatcenia
(uczestnikdw projektu), ktérzy w poprzednim roku ksztatcenia otrzymali najlepsze wyniki w nauce.
Liczba osdb objetych Uczelnianym Programem Stypendialnym bedzie wynikata z zapiséw Wniosku o
dofinansowanie, ztozonego w odpowiedzi na konkurs w ramach dziatania 5.5. Rozwdj ustug
pielegniarskich. Warto$¢ miesiecznego stypendium wynosi maksymalnie 800 zi.
4,
Stypendia przyznawane sg na rok akademicki.
5.
Jeden student moze otrzymywad stypendium motywacyjne przez maksymalnie 4 semestry.
6.
Woyptata stypendium odbywa sie przelewem na rachunek bankowy studenta. Informacje o terminach
wyptat stypendiéw bedg dostepne w Dziekanacie oraz Kwesturze.
7.
Stypendia przydziela, na wniosek studenta, Komisja Stypendialna na podstawie analizy wynikéw
w hauce studenta w poprzednim roku akademickim oraz dodatkowych osiggniec.
8.
W?zdér wniosku o przyznanie stypendium stanowi zatgcznik do Regulaminu przyznawania Stypendium
motywacyjnego.
9.
Terminy skfadania wnioskéw na dany rok akademicki bedg kazdorazowo dostepne w Wirtualnym
Dziekanacie, w Dziekanacie Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku.
10.
O stypendium motywacyjne w ramach programu moze ubiegac sie osoba, ktéra:
- jest uczestnikiem Projektu ,,Program rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”;
- uzyskata rejestracje na biezgcy rok studidow na kierunek pielegniarstwo w terminie zgodnym z
harmonogramem roku akademickiego.
11.
Decyzje w zakresie przyznania stypendium motywacyjnego podejmuje Przewodniczacy Komisji.
12.
W sktad Komisji Stypendialnej wchodzg pracownicy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku i Biura
Projektu oraz przedstawiciel studentéw. Funkcje przewodniczgcego Komisji Stypendialnej sprawuje
Dziekan Wydziatu.
13.
Komisja stypendialna sprawdza prawidtowos¢ ztozonych wnioskdw, ustala liste rankingowg oséb
whnioskujgcych o stypendia, a nastepnie przedstawia Przewodniczgcemu wniosek z propozycjg listy
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stypendystow z uwzglednieniem limitu maksymalnie 75% studentéw kierunku, ktorzy przystapili do
udziatu w projekcie. Wniosek Komisji podpisuje jej przewodniczacy.

14.

Podstawg do umieszczenia studenta na danej pozycji listy rankingowej jest jego Srednia ocen
obliczana ze wszystkich ocen / egzamindéw i zaliczen wpisanych do protokotéw i kart
egzaminacyjnych z przedmiotdw objetych planem studiéw uzyskanych w poprzednim roku
akademickim wynoszgca minimum 4,0.

15.

O przyznaniu bgdz odmowie przyznania stypendium student jest informowany pisemnie.

16.

Od decyzji Przewodniczgcego studentowi przystuguje odwotanie do Rektora w terminie 14 dni od
otrzymania decyzji.

17.

Przy ocenie wniosku pod uwage brana jest Srednia ocen z poprzedniego roku oraz osiggniecia
naukowe w tematyce zgodnej z kierunkiem studiéw z poprzedniego rok studidw (jako element
dodatkowy nieobligatoryjny)

Kryterium Punkty
Srednia ocen Uzyskana $rednia ocen x 10
Punkty przyznawane za osiggniecia naukowe w tematyce zgodnej z kierunkiem studiéw

praca w kotach naukowych i organizacjach studenckich 5 pkt
publikacje, artykuty, opracowania lub referaty nieobjete programem|5 pkt
nauczania
udziat w konferencjach naukowych 5 pkt

staz naukowy lub ukoriczone kursy nieobjete programem nauczania (za| Maksymalnie 8 pkt
kazdy 1 pkt)

19.

Dodatkowe kryteria rekrutacji wg wniosku o dofinansowanie: niepetnosprawnos¢ (+1pkt), obszar
wiejski (+1pkt), pte¢ (+1 pkt), odpowiedni poziom motywacji (max 3 pkt). Podczas rekrutacji
uczestnikdw/czek projektu bedzie przestrzegana zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscig. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw o
miejscu na liscie rankingowej decyduje $rednia ocen.

20.

Student traci prawo do otrzymywania stypendium:

- w okresie przebywania na urlopie dtugoterminowym,

-z chwilg skreslenia z listy studentow lub uczestnikow Projektu ,,Program Rozwojowy Wyzszej Szkoty
Medycznej w Biatymstoku”

-gdy zostat zawieszony w prawach studenta,

- gdy nie uczeszcza na zajecia dodatkowe i praktyki zorganizowane dla uczestnikéw Projektu
»Program Rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”.

21

Weryfikacja kryteriéw okreslonych w pkt. 20 nastepuje raz na kwartat.

22.

Stypendysta zobowigzuje sie w petni wykorzysta¢ mozliwosci ksztatcenia oraz zdobywania wiedzy i
umiejetnosci.

23.

Regulamin obowigzuje od 1.10.2018r.
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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Program Rozwojowy Wyiszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”
POWR.05.05.00-00-0027/18
zawarta W dniu .....eeeeccveeeeencieee e pomiedzy:

Wyiszg Szkotg Medyczng w Biatymstoku, z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Krakowskiej 9, 15-875
Biatystok, reprezentowang przez Rektora- prof. dr hab. n med. Lecha Chyczewskiego, zwang dalej
,Uczelnig”, a

ZAMIESZKATYIM/ Gttt ettt et s e et e b s e ettt be sea s et et eae et s ebetas

zwanym/-3 dalej ,,Uczestnikiem Projektu”

W zwigzku z zakwalifikowaniem Uczestnika Projektu do udziatu w projekcie ,, Program Rozwojowy
Wyiszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku” realizowanym przez Wyzszg Szkote Medyczng w
partnerstwie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, dziatanie 5.5 Rozwdj ustug
pielegniarskich , zwanego dalej ,,Projektem”.

§ 1 Oswiadczenia
1. Uczestnik Projektu potwierdza, ze zapoznat sie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie
dostepnym w siedzibie Uczelni oraz na stronie internetowej www.wsmed.edu.pl
2. Uczestnik Projektu potwierdza, ze dane osobowe oraz informacje podane przez niego
W Deklaracji Uczestnictwa nie zmienity sie do dnia zawarcia niniejszej Umowy oraz zobowigzuje sie
do bezzwtocznego informowania Uczelni o kazdej ich zmianie.
3. Uczestnik Projektu potwierdza, ze na dziedn podpisania niniejszej Umowy spetnia warunki
uczestnictwa w Projekcie okres$lone w Regulaminie uczestnictwa w Projekcie.

§2

Prawa i obowigzki uczestnika

1.

Podpisanie niniejszej umowy jest réwnoznaczne z akceptacjg warunkdéw uczestnictwa w Projekcie.

2

Projekt ,Program Rozwojowy Wyiszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”, wspéftfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

2. Uczestnik Projektu podpisujgc niniejsza umowe wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
w celu udzielenia wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER).

3. Ostateczne zobowigzanie do udziatu w Projekcie dokonuje sie poprzez podpisanie niniejszej
Umowy.

4. Projekt przewiduje realizacje nastepujacych dziatan na rzecz studentéw:

a) Uczelniany Program Stypendialny

b) udziat w zajeciach dodatkowych wykraczajgcych poza standardowy program ksztatcenia

c) udziat w praktykach zawodowych zgodnie z wymogami Europejskiej Ramy Jakosci Ksztatcenia i
Stazy

d) udziat w praktykach zawodowych ponadprogramowych zgodnie z wymogami Europejskiej Ramy
Jakosci Ksztatcenia i Stazy

e) wyjazd studyjny

f) Program Rozwoju Absolwenta.
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§3
Prawa i obowiazki Uczelni

1. Uczelnia zapewnia Uczestnikowi Projektu realizacje i udziat w elementach projektu wymienionych
w § 2 ust. 4.
2. Uczelnia zastrzega sobie mozliwo$¢ wstrzymania wyptat zwigzanych z realizacjg elementdéw pro
jektu wymienionych w § 2 ust. 4, o ile nie posiada $rodkdéw finansowych na koncie projektowym (w
takim przypadku zwrot kosztow zostanie niezwtocznie dokonany w momencie otrzymania srodkow).
3. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnos$ci odszkodowawczej wobec Uczestnika Projektu w przypadku
wstrzymania finansowania Projektu ze srodkdw UE z przyczyn niezaleznych od Uczelni.

§4

Udziat w programie stypendialnym

1. Beneficjentami programu stypendialnego mogg by¢ tylko uczestnicy projektu
2. Do otrzymywania stypendium uprawnione jest nie wiecej niz 75% uczestnikdw projektu
bedacych studentami na danym roku studidw, ktérzy w poprzednim roku otrzymali najlepsze wyniki
W nauce. Liczba o0sdb objetych Uczelnianym Programem Stypendialnym bedzie wynikata z zapisow
Whniosku o dofinansowanie, ztozonego w odpowiedzi na konkurs w ramach dziatania 5.5. Rozwdj
ustug pielegniarskich.
3. Ranking uczestnikéw projektu, decydujgcy o uprawnieniu, o ktdrym mowa w ust. 2, sporzgdzany
jest na dzien 15 pazdziernika kazdego roku.
4. Wartos¢ miesiecznego stypendium wynosié bedzie 800 zt brutto miesiecznie/osobe.
5. Stypendium wyptacane jest w danym roku akademickim od pazdziernika do czerwca.
6. Student moze otrzymac stypendium najwczesniej po drugim semestrze ksztatcenia.

§5

Udziat w zajeciach dodatkowych

1. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do udzialu w zajeciach dodatkowych wykraczajgcych
poza standardowy program szkolenia.
2. Zajecia teoretyczne prowadzone sg na terenie Uczelni. Zajecia praktyczne prowadzone s3 na
terenie placowek medycznych.
3. Uczestnicy projektu w trakcie trwania projektu biorg udziat w nastepujacych zajeciach
dodatkowych, w wymiarze:
a) umiejetnosci interpersonalne w praktyce pielegniarskiej:
- 20 h — zajecia teoretyczne
- 30 h- komunikacja interpersonalna z pacjentem wirtualnym
b) edukacja w cukrzycy- 20 h
c) opieka pielegniarska nad chorym z przewlektymi ranami- 40 h
d) opieka pielegniarska nad chorym z chorobg nowotworowg- 40 h
e) opieka pielegniarska nad pacjentem kardiologicznym- 30 h

§6

Udziat w praktykach zawodowych

1. Uczestnicy projektu biorg udziat w praktykach zawodowych (programowych jak i
ponadprogramowych) w placéwkach medycznych wskazanych przez Uczelnie.
2. Program Praktyk zawodowych realizowany jest zgodnie ze Standardem Ksztatcenia na kierunku
Pielegniarstwo.
3. Udziat w praktykach jest odptatny. Stypendium z tego tytutu wyptacane bedzie po zakonczeniu
roku studiéw i zaliczeniu wszystkich przewidzianych dla danego roku praktyk. Stypendium z tytutu
praktyk wyptacane uczestnikom projektu przeliczane bedzie po kazdym semestrze na podstawie
aktualnego wykazu studentow.
4. Placowka medyczna, w ktérej odbywajg sie praktyki, poswiadcza udziat w nich danego
studenta. Poswiadczenia muszg obejmowac ukonczenie petnego programu praktyk dla danego roku
studiow.
5. Celem praktyk ponadprogramowych jest podniesienie kompetencji studentéw z zakresu POZ lub
opieki nad starszym pacjentem w aspektach zdrowia i choroby lub opieki nad pacjentem

Program Rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku, dziatanie nr 5.5. Rozwdj ustug pielegniarskich,
projekt nr WND-POWR 05.05.00-00-0027/18



[Whpisz tutaj]

Fundusze ; i j .
z€ Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny PGPS

Wiedza Edukacja Rozwdj

onkologicznym. Uczestnik projektu wybiera jedng sposrdd trzech realizacje praktyki
ponadprogramowej w liczbie 160 h w zakresie: POZ lub opieki geriatrycznej lub opieki onkologicznej.
6. Program opracowany zostanie wspdlnie z pracodawcami z branzy opieki medycznej.

§7
Wyjazd studyjny
1. 65 uczestnikdéw projektu bedzie miato mozliwos¢ wyjazdu do Zaktadu opieki dtugoterminowej
o profilu pielegnacyjno-opiekuriczym oparty o system warsztatéw zwigzanych z
funkcjonowaniem jednostki. W 2019 roku przewidziany jest udziat 29 uczestnikéw projektu,w
2020 2021 po 18 uczestnikdéw projektu.
§8
Program Rozwoju Absolwenta
1. Uczestnik projektu korzystajacy z Uczelnianego Programu Stypendialnego jest zobowigzany
do przystgpienie do Programu Rozwoju Absolwenta.
2. W ramach Programu Rozwoju Absolwenta przewidziane jest nastepujgce wsparcie:
a) realizacja cyklu medycznych szkolen zawodowych w zakresie potrzeb epidemiologiczno-
demograficznych poprzez wybdr jednego z kursow:
- kurs kwalifikacyjny epidemiologiczny
- kurs kwalifikacyjny diabetologiczny
- kurs kwalifikacyjny geriatryczny.
b) Uczestnikowi programu wyptacane bedzie stypendium szkoleniowe przez okres 24
miesiecy w kwocie 1000 zt brutto brutto.
c) Uczestnik projektu zobowigzuje sie do podjecia pracy na stanowisku pielegniarki/rza w
podmiocie leczniczym na terenie Polski na podstawie umowy o prace przez okres pobierania
stypendium szkoleniowego.

§9
Rezygnacja z udziatu w projekcie

1. Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy Uczestnikéw w przypadku razgcego naruszenia
postanowien niniejszej Umowy lub Regulaminu Projektu.
2. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do
niezwtocznego
zfozenia w siedzibie Uczelni pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udzialu w Projekcie z
podaniem przyczyny rezygnacji.
3. Uczestnik Projektu, ktory nie ukonczyt projektu lub stracit status osoby uprawnionej do
udziatu w projekcie, traci uprawnienia wynikajgce z udziatu w projekcie.
4. W przypadku, gdy uczestnik projektu z wtasnej winy zrezygnowat z udziatu w projekcie, nie
ukonczyt projektu lub odmoéwit poddania sie ewaluacji, Uczelnia ma prawo zobowigza¢ uczestnika
projektu do zwrotu wszystkich srodkdw wyptaconych mu w trakcie trwania projektu w ramach
programu stypendialnego i/lub udziatu w praktykach zawodowych.

§10

Postanowienia koicowe

1.W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa stosuje sie przepisy zawarte w Ustawie z dnia 23
kwietnia 1964r. —Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964r. Nr 16, poz. 93 z pdin. zm.).

2. Interpretacja postanowien niniejszej umowy musi byé zgodna z umowg nr POWR.05.05.00-00-
0027/18 zawartg pomiedzy Ministerstwem Zdrowia i Uczelnia.

3. Spory, ktére wynikng miedzy stronami Umowy rozstrzyga¢ bedzie Sad witasciwy dla siedziby
Uczelni.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Program Rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku, dziatanie nr 5.5. Rozwdj ustug pielegniarskich,
projekt nr WND-POWR 05.05.00-00-0027/18



[Whpisz tutaj]

Euromersiie Rzeczpospolita Unia Europejska [EERN
Ei jski Fund S * *
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska uropejski Fundusz Spoteczny *xx

6. Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania do dnia zakornczenia przez Uczestnika Projektu udziatu
w Projekcie.

7. Uczelnia ma prawo do jednostronnego dokonania zmian w niniejszej umowie, w przypadku
natozenia na nig lub uczestnikéw projektu, dodatkowych obowigzkéw przez Instytucje
Posredniczagcg lub Instytucje Zarzadzajgcg wtasciwg dla dziatania 5.5. Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj

czytelny podpis Uczestnika Projektu reprezentant Uczelni
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Informacja o przyznaniu lub odmowie przyznania Stypendium w ramach realizacji Projektu:
»Program rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”

Informacje ogdlne o projekcie:

1. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu V.
Wsparcie dla obszaru zdrowia 5.5 Wysoka jakos¢ ksztatcenia na kierunkach medycznych.

Dane Whnioskodawcy:

Imie i nazwisko

Kierunek studiéw

Rok studiow

Numer albumu

Adres zamieszkania

Telefon

Liczba otrzymanych punktéw

Niniejszym zawiadamiam, ze zostato/nie zostato* Pani/Panu* przyznane/nieprzyznane* Stypendium
w ramach realizacji Projektu: ,,Program rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku”

na kierunku pielegniarstwo w wysokosci 800 zt brutto na okres dziesieciu miesiecy.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszego zawiadomienia, nalezy zgtosi¢ sie do Dziekanatu
Kierownika celem podpisania umowy dotyczacej przyznania Stypendium, od ktdérej podpisania
uzalezniona jest mozliwos¢ rozpoczecia wyptaty Stypendium.

(czytelny podpis)
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Potwierdzenie otrzymania zawiadomienia o przyznaniu/nieprzyznaniu* Stypendium
Niniejszym potwierdzam, ze zawiadomienie o przyznaniu/nieprzyznaniu* stypendium przyznawane

w ramach realizacji Projektu: ,Program rozwojowy Wyzszej Szkoty Medycznej w Biatymstoku” na
kierunku pielegniarstwo otrzymatem/tam* dn. ........ccccoueeunee r.

Podpis WNIioskOdaWCy ........cccvvivieieinineinecneee et
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